Gemeinde Hergiswil b. W.

Betriebsordnung

der Schule Hergiswil b. W.



Zweck

Geltungsbereich

Art. 1
Ruhe im
Schulhaus

Art. 2
Pausen

Art. 3
Zwischen-
stunden

Art. 4
Schulweg

0. Aligemeines

Die Betriebsordnung regelt das Leben in der Schulgemeinschaft;
dabei sind Anstand, gegenseitige Achiung und Riicksichtnahme
wichtig. Wir betrachten unsere Schulanlagen als Orte, wo Ler-
nende und Lehrende in positiver Aimosphére arbeiten kdnnen.

Die Betriebsordnung gilt fiir die Schulanlagen Steinacher und
Sagenmatt,

1. Schulbetrieb

- Das Schulhaus darf erst funf Minuten vor Unterrichtsbeginn
betreten werden. Ausnahmen kénnen schulhausweise, auf
Antrag des Schulhausteams, von der Schulleitung bewilligt
werden,

- In den Schulhausgéngen ist Krach und Larm generell zu ver-
meiden.

- Musikinstrumente dirfen schon vorher am dafiir vorgesehe-
nen Platz deponiert werden.

- Die Klassenspielgerate diirfen nur von dem daflir bestimmten
Lernenden geholt werden.

- In den Pausen begeben sich die Lernenden auf den Pausen-
platz,

- Als Pausenplatze der Schuthéuser Steinacher bzw. Sagen-
matt gelten: Hartplatze (ausgenommen Parkplatze), Rasen,
Pausenhallen und Allwetterplatz.

- Das Verlassen der Pausenplatze wahrend der Unterrichtszeit
und den Pausen ist nur mit ausdriicklicher Bewilligung einer
Lehrperson gestattet.

Bei Zwischenstunden dirfen die Pausenplitze (siehe Art. 2)
nicht verlassen werden,

- Die Lernenden treten nach Schulschiuss unmittelbar den
Heimweg an. Die Erziehungsberechtigten sind fiir die Einhai-
tung dieser Regel verantwortlich,

- Die Lernenden innerhalb des Schulgebietes Dorf haben den
Schulweg zu Fuss zurlickzulegen:

- Wegweiser bis Sonnmatt
— Bachhalde und Schachenmattgebiet

- Die Lernenden ausserhalb dieses Schulgebietes Dorf dlirfen
Velos, Mofas, Kleinmotorrader und Motorrader bentiitzen.

- Fur den Zustand und die Sicherheit der Fahrzeuge sind die
Erziehungsberechtigten verantwortlich.

- Die Verkehrsregeln sind einzuhalten. Dies gilt auch fiir kurze
Fahrstrecken.
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Art. 5 -
Parkplatze

Art. 6 -
Rechte /
Pflichten

Art. 7 -
i Rechte /
Pflichten

Fir das Parkieren von Fahrrddern, Mofas, Kleinmotorradern
und Motorrédern werden den Lernenden speziell bezeichnete
Areale zugewiesen.

Fur andere Fahrzeuge ist fur das Parkieren eine Bewilligung
des Gemeinderates erforderlich.

. Rechte und Pflichten von Lernenden

Die Lernenden haben das Recht, von ihrer l.ehrperson und
der Schulleitung in schulischen Fragen sowie in personlichen
Angelegenheiten und Problemen angehdrt zu werden.

Die Lernenden haben das Recht auf eine ihrem Utteils-
vermdgen angemessene Information (ber alle Aspekte des
Schulbetrisbes.

Die Lernenden erhalten von ihren Lehrpersonen Auskunft
Ober die Beurteilung ihres Verhaltens oder ihrer Leistungen.
Sie kénnen ihre Meinung in angemessener Form frei zum
Ausdruck bringen,

Die Lernenden dirfen mittels Anschlagbrett oder Schiler-
zeitung usw. Mitteilungen verbreiten. Anonyme Beitrdge sind
untersagt und werden sofort entfernt.

Die Lernenden sind zum Schulbesuch laut Stundenplan ver-
pflichtet.

Sie haben die Anweisungen der Lehrkrafte und der Haus-
warte zu befolgen.

Die Lernenden besuchen den Unterricht nach Stundenplan
und haben die verlangten Leistungen nach thren Féhigkeiten
zu erbringen.

Sie behandeln die Einrichtungen der Schule, die Apparate
und die Unterrichtsmaterialien sorgféltig.

Rechte und Pflichten von Erziehungsberechtigten

Die Erziehungsberechtigten haben das Recht, Schulprobleme
ihrer Kinder mit der zusténdigen Lehrperson zu besprechen.
Meinungsverschiedenheiten sollen womdglich durch direkte
Gesprache behoben werden, Kommt keine Verstandigung zu-
stande, so kann die Schulleitung beigezogen werden.

Die Erziehungsberechtigten konnen im Rahmen des VBG
(Volksschulbildungsgesetz) aktiv an der Gestaltung der Schu-
le mitarbeiten.

Laut Erziehungsgesetz tragen die Erziehungsberechtigten die
Verantwortung fiir die Erziehung der Kinder. Es ist Sache der
Erziehungsberechtigten, die Kinder ausserhalb der Unter-

richtszeit zu kontroilieren (inklusive Schulweg und Hausauf- .

gaben).




Art. 8
Absenzen /
Abwesenheiten

Art. 9
Aufsicht

Art. 10
Informations-
pflicht

Art. 11

Art. 12
Alkohol, Tabak,
Drogen

4. Rechte und Pflichten der Lehrpersonen

Es gilt das Personalrecht des Kantons Luzern.

Die Lehrerschaft beaufsichtigt wahrend der Pause die Lernenden
auf dem Pausenplatz. Ein Einsatzplan wird von der Schulleitung
erstellt.

Gegeniiber den Erziehungsberechtigten gilt eine Informa-
tionspflicht im Sinne von Ant. 6 der Betriebsordnung.
Besondere Veranstaltungen sind der Schullgitung zu melden.
Diese leitet die Information bei l&ngeren Veranstaltungen an
die Schulpflege weiter.

Die Schulleitung und die Fachlehrer sind Giber die Anlasse far
Erzishungsberechtigte zu informieren.

. Rechte und Pflichten der Hauswarte

Rechte und Pflichten der Hauswarte sind durch den Gemein-

derat in einem Pflichtenheft zu regein,

Die Hauswarte haben das Recht, fehlbare Schiller zurecht zu

weisen.

Die Hauswarte haben die Pflicht, fehlbare Schiler zu melden:

- Disziplinarvergehen werden der Klassenlehrperson gemel-
det.

- Sachschaden werden dem Gemeindeammannamt gemel-
det.

Bei Sachschéden, die keine polizeiliche Verzeigung zur Folge

haben, kommt das Interventionsmodell der Schule Hergiswil

zur Anwendung.

. Genuss- und Suchimittel

Wahrend der Schulzeit ist es allen Personen untersagt in den
Schulrdumen, Pausenhallen und auf Pausenplatzen zu
rauchen,

Das Rauchen sowie der Konsum, Besitz und Verkauf von Al-
koho! und Drogen sind flir alle Schilerinnen und Schiller auf
dem gesamten Schulhausareal beider Schulh@user verboten.
Bei Verstéssen werden die Erzishungsberechtigten durch die
Schulleitung benachrichtigt, ndtigenfalls die Polizei.

Far das Rauchen stehen den Lehrpersonen im Schulareal
folgende Berelche zur Verfllgung:

Steinacher-Schulhaus: Aussenbereich beim siidlichen Aus-
gang des Schulhauses

Sagenmatt-Schulhaus: Aussenbereich beim westlichen Aus-
gang ab Pausenhalle (alte Laufbahn)
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Art. 13
Sorgfaltspflicht

Art. 14
Haftpflicht

Art. 15
Schulversiaum-
nisse

Art. 16
Jokertage

Art. 17
Andere Urlaube

Art. 18
Disziplinarfille

Art. 19

7. Ordnung in den Schulgebiuden

- Schulhaus und Umgebung sind sauber zu haiten.

- Bei der Benltzung der Schulhauser, deren Zimmer, Geréte
und Anlagen ist grésste Sorgfait zu tiben.

- Fir den Unterricht tragen die Lernenden Hausschuhe, ausge-
nommen im Werkraum und in der Schulkiiche.

- Persodnliche Utensilien wie Kleider, Schuhe etc. sind ordent-
lich bei der Garderobe zu deponieren.

- Sport- und Schultaschen sind nach Unterrichtsschluss nach
Hause zu nehmen.

- Die Schulraume, WC und Duschanlagen sind ordentlich zu
verlassen.

- Schéaden sind unverziiglich einer Lehrperson oder den Haus-
warten zu melden.

Flr fahrlassig verursachte Schaden kdnnen die Erziehungs-
berechtigten der fehlbaren Lernenden haftbar gemacht werden.

8. Absenz- und Urlaubsregelung

Schulversaumnisse sind unverzlglich der zustandigen Lehrper-
son mit schriftlicher, eventuell mindlicher Begriindung mitzutei-
len. FUr krankheits- oder unfallbedingte Versdumnisse, die langer
als drei Tage dauern, kann von der Klassenlehrperson ein Attest
einer zusténdigen Fachstelle verlangt werden.

Den Erziehungsberechtigten der Lernenden der Schule Hergiswil
b. W. stehen Schulhalbtage zur Verfliigung, an welchen sie ihre
Kinder in eigener Verantwortung vom Unterricht dispensieren
kénnen (siehe ,Urlaubsregelung Jokertage").

In begrindeten Féllen kdnnen Urlaube gewahrt werden:

- bis 3 Tage Klassenlehrperson
- bis 2 Wochen Schulleitung
- Uber 2 Wochen Schulpfiege

9. Disziplinarmassnahmen

Gegen Lernende, welche den Schulbetrieb stbéren, gegen die
Schul- oder Betriebsordnung verstossen, ihre Schulpflichten ver-
letzen oder sich ungebiihrlich auffiihren, kénnen disziplinarische
Massnahmen angeordnet werden.

Es gilt die Disziplinar- und Strafordnung des VBV (Volksschul-

Disziplinarmass- bildungsverordnung) (Anhang Disziplinarmassnahmen).

nahmen




Art. 20
Zustindigkeit
und Verfahren

Art. 21
Schulleitung

Art. 22
Schulpflege

Art, 23
Schulorganisa-
torische
Anordnungen

Art. 24
Aufsichts-
beschwerde

Art. 25
Verwaltungs-
beschwerde

Die Handhabung der Disziplin und die Anordnung notwendiger
Disziplinarmassnahmen ist in erster Linie Sache der Lehrperso-
nen. In besonderen Fillen steht diese Befugnis der Schulleitung
zu, Dem Lernenden ist vor Anordnung der Disziplinarmassnah-
me Gelegenheit zu geben, sich zur Sache zu &ussern. Flr den
Volizug von Disziplinarmassnahmen kénnen die Hauswarte bei-
gezogen werden.

10. Weitere Organe der Schule

Die Schulleitung ist fiir die Durchfihrung und die Organisation
des Unterrichts zustdndig (operative Flhrung).

Sie vertritt die Interessen der Schule gegeniiber der Offentlich-
keit und den Behdrden.

Die Schulpflege ist fiir die Rahmenbedingungen der Schule ver-
antwortlich (strategische Fithrung).

11. Schlussbestimmungen

Anordnungen von Schulbehérden, welche vor allem organisatori-
scher Natur sind, kénnen nicht angefochten werden. Organisato-
rische Anordnungen regeln kein Rechtsverhaltnis, sondern ord-
nen im engeren und weiteren Sinn den Verwaltungsbetrieb. Zwar
kénnen solche Anordnungen von Betelligten als Nachteil em-
pfunden werden, dies vermag aber an ihrer Rechtsnatur nichts
zu andern.

Gegen Anordnungen von Lehrpersonen, Hauswarten und der
Schulleitung kann bei den vorgesetzten Behorden Aufsichts-
beschwerde gefiihrt werden.

Mit Verwaltungsbeschwerde gemass Art. 64 des VBG konnen
innert 20 Tagen angefochten werden:

~- Entscheide von Lehrpersonen

— Entscheide von Fachpersonen der schulischen Dienste

— Entscheide der Schulleitung

— Entscheide der Leitung von Férderangeboten

— Entscheide der Leitung schulischer Dienste

— Entscheide der Schulpflege



Diese Betriebsordnung tritt nach Genehmigung durch die Schulpflege und den
Gemeinderat sofort in Kraft. Die Lehrpersonen orientieren die Lernenden dar{iber.

6133 Hergiswil b. W., 12. Juli 2004

Die Schulpflege GEMEINDERAT HERGISWIL
Der Prasident Der Gemeindeprasident

V. Eng B. Thalmann

Der Aktuar Der Gemeindeschreiber

B. Wermelinger K. Zihimann

Diese Betriebsordnung tritt auf den 1. August 2004 in Kraft.
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